ZARZADZENIE Nr 34/2021

MAZOWIECKIEGO WOJEWODZKIEGO INSPEKTORA OCHRONY SRODOWISKA
z dnia 30 grudnia 2021 r.

zmieniajgce zarzadzenie w sprawie wprowadzenia Regulaminq Zakladowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrony Srodowiska w Warszawie

Na podstawie art. 8 ust. 2 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczesi
socjalnych (Dz. U. z 2021 r. poz. 746) oraz art. 30 ust. 6 pkt 3 w zwigzku z art. 27 ust. 1 ustawy z dnia
23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 263, z 2018 r. poz. 1608 oraz
22021 r. poz. 1666), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W Regulaminie Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Wojewodzkiego Inspektoratu
Ochrony Srodowiska w Warszawie, zwanym dalej ,,Regulaminem”, stanowiacym zatacznik nr 1 do
zarzadzenia Nr 19/2020 Mazowieckiego Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska z dnia
28 wrzesnia 2020 r. w sprawie wprowadzenia Regulaminu Funduszu Swiadczen Socjalnych
Wojewodzkiego Inspektoratu Ochrony Srodowiska w Warszawie Zmienionym zarzadzeniem
Nr 1/2021 z dnia 22 stycznia 2021 r., wprowadza sie nastgpujace zmiany:

D w§4:

a) pkt 7 otrzymuje brzmienie:

»7) Najblizszym cztonku rodziny - nalezy przez to rozumieé wspotmatzonka oraz dzieci wiasne
i przysposobione do ukoficzenia osiemnastego roku zycia, a gdy dziecko jest osobg uczacy sie
i niepracujaca, do ukoficzenia dwudziestego pigtego roku zycia.”;

b) pkt 8 otrzymuje brzmienie:

»8) Przychodzie - nalezy przez to rozumieé dochéd powiekszony o nalezng zaliczke na podatek
dochodowy oraz sktadki na ubezpieczenic spoleczne (emerytalne, rentowe, chorobowe,
wypadkowe).”;

¢) po pkt 8 dodaje si¢ pkt 8a w brzmieniu:
»88) Przychodzie na osob¢ w rodzinie — nalezy przez to rozumieé przychéd przypadajacy na
cztonka najblizszej rodziny, o ktérym mowa w § 16 ust. 5.”;

2) w § 10 wust. 2 po kropce dodaje si¢ zdanie:
»W szczegllnie uzasadnionych przypadkach, w tym w przypadku wystapienia stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii, Wojewddzki Inspektor moze przedtuzy¢ kadencje Komisji
Socjalnej o dodatkowy rok.”;

3) w§l3:

a) ust. 6 otrzymuje brzmienie:
»,6. Cztonkiem komisji moze byé wylacznie pracownik WIOS.”;



b) uchyla sig ust. 7;

4) w § 14 ust. 4 po kropce dodaje si¢ zdanie:
W uzasadnionych sytuacjach dopuszcza sie do zorganizowania posiedzenia komisji w trybie
online.”;

5) w§ l6:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,2. Analizie lacznej, przyjmowanej do ustalenia sytuacji materialnej osoby uprawnionej,
ubiegajacej si¢ o swiadczenia finansowane z Funduszu, s3 przychody uprawnionego pracownika
(w tym emeryta, rencisty) oraz najblizszych czlonkéw rodziny wskazanych w § 4 pkt.7
Regulaminu.”;

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,3. W celu otrzymania $§wiadczenia z Funduszu, uprawniony jest zobowigzany zlozy¢ pisemne
oéwiadczenie o wysokoséci uzyskanych przychodéw w poprzednim roku kalendarzowym
w terminie do dnia 30 kwietnia danego roku wedlug wzoru stanowiacego zalgcznik nr 8 do
regulaminu. Do dnia 30 kwietnia obowiazuje oswiadczenie z roku ubieglego, chyba, ze
uprawniony ztozy o$wiadczenie przed tym dniem. W przypadku nieztozenia o$wiadczenia do
30 kwietnia danego roku, uprawniony zostanie zakwalifikowany do grupy o najwyzszym
przychodzie.”;

¢) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,,5. Przychodem przypadajacym na cztonka najblizszej rodziny jest kwota wynikajaca z podzielenia
przychoddw, o ktérych mowa w ust. 2, przez liczbg najblizszych czlonkéw rodziny uprawnionego
pracownika lub emeryta, rencisty.”.

6) w§l8:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
,1. Swiadczenia socjalne przyznawane sa zgodnie z zasada uznaniowodci z wylgczeniem
$wiadczenia ,,wczasy pod grusza” okreslonego w Tabelinr 1 (zalacznik nr 1).”;

b) ust. 4 otrzymuje brzmienie:
,/4. Osoba ubiegajgca sie o $wiadczenie socjalne, obowiazana jest uzasadni¢ wniosek, jak réwniez
przedstawié rzetelnie wyliczony przychdd na czlonka najblizszej rodziny.”;

¢) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,,5. Obowigzek wskazany w ust. 4 dotyczy przedstawienia i wykazania przez uprawnionego
faktycznej wysokosci wszystkich uzyskiwanych przychodéw przez niego i przez czlonkow
najblizszej rodziny.”;

d) po ust. 5 dodaje si¢ ust. 5a w brzmieniu:
,Ja. Komisja bedzie rozpatrywata wnioski i o$wiadczenia, ktére zostaly zlozone na aktualnie
obowigzujgcych wzorach zgodnie z zatacznikami do Regulaminu.”;



7) w§l9:
a ) w ust. 1 uchyla sig lit. ¢;

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»5. Osoby wskazane w ust 1 pkt b sa zobowigzane ztozy¢ Komisji Socjalnej pisemne o§wiadczenie,
z ktérego wynika, ze Mazowiecki Wojewddzki Inspektor Ochrony Srodowiska byt ich ostatnim
Pracodawcg — zgodnie ze wzorem oswiadczenia, ktre stanowi zalacznik nr 7 do niniejszego
Regulaminu.”,

8 w§z20:

a) wust. | pkt 1 lit. d otrzymuje brzmienie:

»d) wypoczynek organizowany przez pracownika WIOS we wlasnym zakresie, potwierdzony
wnioskiem zatwierdzonym przez Pracodawce o korzystaniu przez uprawnionego z wypoczynku
przez co najmniej 14 kolejnych dni kalendarzowych.”;

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Wysokos¢ przyznawanych $wiadczen, o ktérych mowa w ust. 2 nastepowaé bedzie w oparciu
o zadeklarowany przez uprawnionego przychéd przypadajacy na jednego cztonka najblizszej
rodziny.”;

9) w§25wust. 1 uchyla sie lit. d;

10) w § 26 ust. 3 otrzymuje brzmienie:
»3. Maksymalna wysokos¢ pomocy mieszkaniowej bezzwrotnej nie moze przekraczaé kwoty
minimalnego miesigcznego wynagrodzenia brutto.”;

1) w§27:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
»2. Warunkiem zawarcia umowy pozyczki jest porgczenie przez dwie osoby bedace pracownikami

Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrony Srodowiska w Warszawie”;

b ) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a w brzmieniu:

»2a. Zaplsow ust. 2 nie stosuje si¢ do 0séb bedacych pracownikami Wojewddzkiego Inspektoratu
Ochrony Srodowiska powyzej 5 lat, pod warunkiem, ze dotychczas nie naruszali warunkéw splaty
pozyczki.”;

c) ust. 4 lit. a otrzymuje brzmienie:

»a) na budowe domu jednorodzinnego lub lokalu mieszkalnego w domu wielorodzinnym oraz
nabycie prawa wiasnosci lokalu mieszkalnego (spotdzielczego, komunalnego,) - 8 minimalnych
wynagrodzen;”;

d) wust. 4 lit. d otrzymuje brzmienie:
»,d) na remont lokalu mieszkalnego pracownika - 5 minimalnych wynagrodzen.”;



12) w § 28:
a) uchyla si¢ ust. 4;
a) ust. 6 otrzymuje brzmienie:

,6. Wyplata wczaséw pod grusza nastapi bez zbednej zwloki po potwierdzeniu wykorzystania
urlopu przez Wnioskodawcg.”:

13) w § 32:

a) ust. 7 otrzymuje brzmienie:
,nr 7 Oswiadczenie dotyczace ostatniego miejsca zatrudnienia,”;

b ) po ust. 7 dodaje sig ust. 8§ w brzmieniu:
,,8. nr 8 Oswiadczenie o wysokosei przychodu.”;

14) Zatacznik nr 1 do Regulaminu otrzymuje brzmienie okre$lone w zataczniku nr 1 do niniejszego
zarzadzenia;

15) Zatgcznik nr 7 do Regulaminu otrzymuje brzmienie okreslone w zataczniku nr 2 do niniejszego
zarzadzenia;

16) Po zalgczniku nr 7 do Regulaminu dodaje si¢ zalacznik nr 8 ,Oswiadczenie o wysokosci
przychodu” w brzmieniu okreslonym w zataczniku nr 3 do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2022 r. z wylaczeniem § 1 pkt 2, ktéry wchodzi
w zycie z dniem podpisania zarzadzenia.




Zalgeznik nr 1

do Zarzqdzenia Nr 34/2021
Mazowieckiego Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska
Z dnia 30 grudnia 2021 r.

Zalgcznik nr 1

do Regulaminu ZFSS WIOS w Warszawie

TABELA DOPLAT Z FUNDUSZU

Tabela nr 1 — wysoko$¢ doplaty do wypoczynku

KWOTA DOPLATY BRUTTO W PLN Bl
L NuMER | (RO B OO | kacowntk | DHECKO | mMERYT
P | GRUPY RODZINY W PLN PRACOWNIKA RENCISTA |
1. I do 3 500,00 zt 900 300 315,00
od 3 500,01 zt do
I »
2 I 4 500,00 21 700 200 270,00
3. III Powyzej 4 500,00 z1 400 100 165,00

Tabela nr 2 — wysokosé swiadczen benefitowych

KWOTA DOPLATY BRUTTO W PLN W STOSUNKU

MIESIECZNYM
PRZYCHOD NA
;‘ Zﬂ“&fg JEDll:fJGB?,ICZZSI;;?KA PRACOWNIK EMERYT/RENCISTA
RODZINY W PLN
1. I do 3 500,00 zt 90,00 z1 3,00
2 il od 155%%’,%1) Zzi do 70,00 zt 200
3. 111 Powyzej 4 500,00 zt 40,00 z1 1,00




Zalgcznik nr 2

do Zarzqdzenia Nr 34/2021

Mazowieckiego Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska
Z dnia 30 grudnia 2021 r.

Zatacznik nr 7
do Regulaminu ZFSS WIOS w Warszawie

............................................................................

Imie i nazwisko wnioskodawcy Miejscowos¢ i data

Data przej$cia na emeryturg

OSWIADCZENIE

O$wiadczam, ze Wojewddzki Inspektorat Ochrony Srodowiska w Warszawie byl moim ostatnim
miejscem pracy. Po ustaniu stosunku pracy w WIOS w Warszawie nie podejmowatam/em pracy
zarobkowey].

................................................

(czytelny podpis o$wiadczajgcego)

OSWIADCZENIE
O ODPOWIEDZIALNOSCI KARNEJ

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 286 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
Kodeks Karny (Dz. U. z 2021 r. poz. 2345) o$wiadczam, ze powyzsze dane sa zgodne z prawda, co
potwierdzam wlasnorgcznym czytelnym podpisem.

Art. 286. [Oszustwo]

§ 1. Kto, w celu osiggnigcia korzysci majgtkowej, doprowadza inng osobe do niekorzystnego
rozporzqdzenia wlasnym lub cudzym mieniem za pomocq wprowadzenia jej w blgd albo wyzyskania
bledu lub niezdolnosci do nalezytego pojmowania przedsiebranego dzialania, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 6 miesi¢cy do lat 8.

.................................................

(czytelny podpis o$wiadczajacego)

OSWIADCZENIE
O ZAPOZNANIU SIE Z INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Niniejszym o$wiadczam, ze zapoznalem si¢ z informacja o przetwarzaniu danych osobowych zawarta
w § 30 Regulaminu ZFSS.

...............................................

(czytelny podpis o$wiadczajacego)



Zalgcznik nr 3

do Zarzgqdzenia Nr 34/2021

Mazowieckiego Wojewddzkiego Inspektora Ochrony Srodowiska
Z dnia 30 grudnia 2021 r.

Zalgcnik nr 8
do Regulaminu ZFSS WIOS w Warszawie

Imig i nazwisko wnioskodawcy Migjscowosd i data

Nazwa dziatu i stanowisko
OSWIADCZENIE

Os$wiadczam, ze zgodnie z tabelg nr 1, stanowigca zalacznik nr 1 do Regulaminu Zaktadowego
Funduszu Swiadczei Socjalnych Wojewddzkiego Inspektoratu Ochrony Srodowiska w Warszawie
przynalezg do grupy dochodowej o numerze:

0 I(przychdd na jednego cztonka najblizszej rodziny w PLN do 3500,00 z1)

O I (przychdd na jednego cztonka najblizszej rodziny w PLN od 3500,01 zt do 4500,00
zb)

U I (przychdd na jednego czlonka najblizszej rodziny w PLN powyzej 4500,00 zh)

(czytelny podpis o$wiadczajacego)

OSWIADCZENIE
O ODPOWIEDZIALNOSCI KARNEJ

Swiadomy(a) odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 286 § 1 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
Kodeks Karny (Dz. U. z 2021 r. poz. 2345) o$§wiadczam, ze powyzsze dane sg zgodne z prawda, co
potwierdzam wiasnorgcznym czytelnym podpisem.

Art. 286. [Oszustwo]

§ 1. Kio, w celu osiggnigcia korzysci majgtkowej, doprowadza inng osobg do niekorzystnego
rozporzqdzenia wiasnym lub cudzym mieniem za pomocq wprowadzenia Jjej w blgd albo wyzyskania
bledu lub niezdolnosci do nalezytego pojmowania przedsigbranego dzialania, podlega karze
pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

..........................................................

(czytelny podpis oswiadczajacego)
OSWIADCZENIE
O ZAPOZNANIU SIE Z INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Niniejszym o$wiadczam, ze zapoznatem sie z informacja o przetwarzaniu danych osobowych zawarta
w § 30 Regulaminu ZFSS.

.................................................

(czytelny podpis o$wiadezajacego)






